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Universidade de Brasilia — UnB
Departamento de Servico Social - SER
Programa de Pés-Graduaciao em Politica Social — PPGPS

EDITAL n° 001/2026
Selecdo para Concessao de Bolsas de Mestrado e Doutorado

A Coordenadora do Programa de Pds-Graduagdo em Politica Social (PPGPS), no uso de suas
atribuigdes legais, torna publica a chamada para inscri¢des com vistas a selecdo de candidatas/os
de mestrado e doutorado para a concessao de Bolsa (s) do PPGPS, em conformidade com o Edital
0003/2024 do DPG sobre Auxilios Financeiros a Estudantes de PG; a Portaria da Coordenagao de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES n°® 76, de 14 de abril de 2010, que
sistematizou o Programa de Demanda Social; a Resolu¢do do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao, CEPE n° 0044/2020, que dispde sobre a politica das chamadas “A¢des Afirmativas” para
estudantes negras/os, indigenas e quilombolas nos cursos de pds- graduagdo desta Universidade;
Resolucao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo n® 0141/2025 que dispde sobre a politica
de acdes afirmativas para pessoas trans nos cursos de Pos-Graduacao Universidade de Brasilia
(UnB); a Resolu¢do do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, CEPE n° 0080/2021, que
regulamenta os Programas de Pos-Graduagdo stricto sensu da Universidade de Brasilia; as
orientagdes técnicas e Resolugdes da Camara de Pesquisa e P6s-Graduagao, CPP, numeros 005,
009 e 011 de 2020, e 002 de 2023 que dispdem sobre o acumulo de bolsas de mestrado, doutorado
e pos- doutorado concedidas pela CAPES com atividade remunerada ou outros rendimentos no
ambito dos programas de pds-graduacdo da UnB; a Portaria da Coordenagdo de Aperfeigoamento
de Pessoal de Nivel Superior n° 133, de 10 de julho de 2023, que regulamenta o acimulo de bolsas;
e a Resolucao PPGPS n° 016/2026.

Das Disposi¢oes Normativas Gerais

Art. 1° O presente edital fundamenta-se nas seguintes normas, observada a hierarquia juridica
entre elas:

I — Portaria CAPES n° 133, de 10 de julho de 2023;

II — Portaria CAPES n° 76, de 14 de abril de 2010;

IIT — Resolugao CEPE/UnB n° 0044/2020;

IV — Resolugao CEPE/UnB n° 0080/2021;



V — Resolucao CEPE/UnB N° 0141/2025;
VI — Resolugdes da Camara de Pesquisa e P6s-Graduagao da UnB;
VII — Resolugao PPGPS n° 016/2026.

Paragrafo unico - Em caso de conflito entre normas internas do PPGPS e normas da CAPES ou

da UnB, prevalecera a norma hierarquicamente superior.

Da Comissao de Bolsas

Art. 2°. O processo de selecdo das/os candidatas/os do mestrado e doutorado para a concessao de
Bolsas sera de responsabilidade da Comissdo de Bolsas, conforme previsto, nos artigos 6° e 8° da
Resolugdo 016/2026 do PPGPS.

Art. 3°. A Comissao de bolsas foi aprovada em reunido do Colegiado do Programa de Pos-
Graduagdo, e instituida pela Resolugdo 003/2026 PPGPS de 19 de fevereiro de 2026, e ¢
regulamentada pelas atribuigdes previstas na Resolugao PPGPS n°® 016/2026, sendo composta pelos
seguintes membros:

a) Prof’. Dra. Camila Potyara Pereira, sob a fungdo de presidente da comissao;
b) Prof*. Dra. Michelly Ferreira Monteiro Elias;

¢) Prof. Dra. Silvia Cristina Yannoulas;

d) Prof’. Dra. Miriam de Souza Ledo Albuquerque (suplente);

e) Discente do Doutorado do PPGPS Diogo Marcio Gongalves dos Santos;

f) Discente do Mestrado do PPGPS Giovana Cruzeiro Araujo;

g) Discente do Doutorado do PPGPS Jodo Victor da Cruz Silvério (suplente);
h) Discente do Mestrado do PPGPS Thais Pereira Carvalho (suplente).

Do Objetivo

Art. 4°. Selecionar candidatas/os regularmente matriculadas/os no curso de mestrado e doutorado
em Politica Social da UnB para bolsa(s) de estudos concedida(s) pelas agéncias de fomento que
financiam o PPGPS.

Paragrafo unico - Informagdes sobre o processo seletivo podem ser obtidas na pagina eletronica
www.politicasocial.unb.br, ou na secretaria do Programa no Departamento de Servigo Social da

Universidade de Brasilia.



Das Vagas e do quantitativo de bolsas

Art. 5°. No presente edital serdo disponibilizadas 11 (onze) bolsas, sendo:
I - 05 (cinco) bolsas de mestrado de ocupagdo imediata;
IT - 06 (seis) bolsas de doutorado com inicio previsto a partir de junho de 2026,

condicionadas a efetiva disponibilidade orgamentaria.

§ 1° As bolsas ofertadas neste Edital sdo provenientes de cotas institucionais concedidas por
agéncias de fomento, especialmente CAPES (PROEX), podendo incluir outras fontes oficialmente
vinculadas ao PPGPS.

§ 2° As bolsas observarao integralmente as normas da agéncia financiadora vigente a época da

implementagao.

§ 3° - As bolsas previstas no inciso Il estdo condicionadas a efetiva disponibilizagdo de cotas pelas
agéncias de fomento e a disponibilidade or¢amentaria e, por isso, ndo geram direito subjetivo a

concessao, constituindo mera expectativa de direito.

§ 4° - Sera constituido cadastro de reserva especifico para as bolsas de inicio futuro.

Art. 6°. Do nimero total de vagas oferecidas neste processo seletivo, no minimo:
I - 20% (vinte por cento) serdo disponibilizadas a pessoas pretas, pardas, quilombolas e
indigenas;
IT - 10% (dez por cento) a pessoas trans;
IIT - 10% (dez por cento) a pessoas com deficiéncia e;

IV - 10% (dez por cento) a estrangeiras/os.

Paragrafo inico — As reservas de vagas destinadas a pessoas trans, pessoas com deficiéncia e
estrangeiras/os t€ém respaldo nas Resolugdes CEPE n° 0141/2025, nas politicas institucionais de
inclusdo da Universidade de Brasilia e nas diretrizes vigentes de internacionalizacdo e

acessibilidade institucional.

Art. 7° Na hipotese de candidatura enquadrada simultaneamente em mais de uma modalidade de
acdo afirmativa, sera observada a seguinte ordem de prioridade:
I - Candidatas/os indigenas e quilombolas;
IT - Candidatas/os autodeclarados/as e heteroidentificados/as como negros/as (pretas e pardas);
III — Pessoas trans;



IV - Pessoas com deficiéncia;

V - Candidatas/os estrangeiros/as.

Paragrafo unico - As vagas reservadas eventualmente ndo preenchidas em determinada
modalidade serdo redistribuidas prioritariamente entre as demais modalidades de a¢des afirmativas,
observada a ordem de classificagdo, e, somente apds esgotadas essas possibilidades, serdo

destinadas a ampla concorréncia.

Art. 8°. Poderao ser classificadas/os candidatas/os em niimero superior ao quantitativo de bolsas
disponiveis, limitado a até 50% (cinquenta por cento) do total de bolsas previstas neste Edital,

exclusivamente para composicao de cadastro de reserva.

§ 1° A classificagdo para cadastro de reserva ndo gera direito subjetivo a concessdao de bolsa,
constituindo mera expectativa de direito, condicionada a disponibilidade or¢amentaria e a vacancia

de bolsas durante a vigéncia deste Edital.

§ 2° A convocagao obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final.

Art. 9°. O PPGPS ndo se responsabiliza por reducdo, cortes e atrasos no pagamento das bolsas

decorrentes das agéncias de fomento ou de instancias superiores da Universidade de Brasilia.

Art. 10. Ao final da selegao, sera constituido um cadastro de reserva, visando a ocupacao de bolsas

disponibilizadas antes da realizagdo do processo seletivo subsequente.

Da inscricio das/os pés-graduandas/os

Art. 11. A inscri¢do de estudantes para a candidatura a(s) bolsa(s) se dara em duas modalidades:
Universal ¢ A¢des Afirmativas.

Paragrafo unico - Somente as/os candidatas/os pretas/os, pardas/os, quilombolas, indigenas,
pessoas trans, pessoas com deficiéncia e estrangeiras/os inscritas/os por modalidade de reserva de
vagas ou acdes afirmativas no ato da inscri¢do no processo seletivo para vagas do PPGPS poderao
fazer a opgao por concorrer as vagas de Agdes Afirmativas, no formulario de inscrigdo para a

concessao de bolsa.

Art. 12. Poderdo concorrer as bolsas de mestrado e doutorado nos termos do presente Edital,
estudantes do PPGPS regularmente matriculadas/os desde que considerados os seguintes critérios

de elegibilidade, conforme previsto na Resolu¢do PPGPS n°® 016/2026 e na Resolucao da Camara



de Pesquisa e Pos-Graduagao n° 02/2023:
I - Estudantes regularmente matriculada(o)s no PPGPS no mestrado ingressantes na turma de

2025 (que ainda nao tenham concluido o terceiro semestre do curso) e 2026, sem bolsa;

II - Estudantes regularmente matriculadas/os no PPGPS no doutorado ingressantes nas turmas
de 2024 (que ainda ndo tenham concluido o quinto semestre do curso), 2025 ¢ 2026, sem

bolsa;

IIT - Estudantes que exergam atividade econdmica remunerada ou tenham outros rendimentos,
com ou sem vinculo empregaticio, desde que cumpram os seguintes requisitos (conforme
Portarias CAPES, nimeros 034 de 2006, 076 de 2010, e n° 133, de 10 de julho de 2023):

a) dedicarem-se prioritariamente as atividades de pos-graduagdo conforme
estabelecido em regulamento especifico do PPGPS e no plano de trabalho do/a pds-

graduando/a;

b) apresentarem rendimento académico satisfatorio de acordo com as normas definidas
pelo PPGPS;

c) realizarem o estagio de docéncia seguindo as diretrizes estabelecidas nos regulamentos
do PPGPS.

§ 1° - As/os bolsistas do PPGPS, sem prejuizo das obrigacdes das agéncias de fomento, devem
cumprir as obrigagdes estabelecidas no Art. 17 da Resolucdo 016/2026 do PPGPS.

§ 2° — As/os bolsistas que possuam vinculo empregaticio € nao forem totalmente liberados para os
estudos devem, no minimo, dedicar-se prioritariamente as atividades de pds-graduagdo conforme

estabelecido em regulamento especifico do PPGPS e no plano de trabalho do/a pés-graduando/a.

Dos Critérios de Selecao de Bolsistas

Art. 13. Para concessao de bolsas de mestrado e doutorado serdo considerados os seguintes
critérios de selegao:
I - Condicao socioecondmica (peso 6);

II - Classificag@o no processo seletivo (peso 4);

Art. 14 A avaliacdo socioecondmica serd realizada com base em critérios objetivos, conforme
Formulario de Declaragdao Socioecondmica constante no Anexo II, considerando:

I - Renda declarada do/a candidato/a;



II — Situagao residencial;

I[IT — Mudanga para Brasilia para cursar mestrado ou doutorado no PPGPS;

IV — Composi¢@o Familiar;

V — Beneficios da Seguridade Social;

VI — Situagao da/o candidata/o em relacdo a renda familiar;
VII — Meio de Transporte;

VIII -

Condigao de Trabalho do Responsavel Financeiro.

Dos Documentos Necessarios para a Inscri¢cao

Art. 15. Para a inscri¢do, a/o candidata/o devera entregar os documentos exigidos abaixo:

L.

II.

II.

IV.

Documento de Identificacdo com foto (CIN, RG, RNE, CNH, carteira profissional ou
passaporte).

Formulério de Inscri¢do, devidamente preenchido e assinado, conforme o Anexo I;

Formulario de Declaracdo Socioecondmica, devidamente preenchido e assinado,
conforme o Anexo II, com Relagdo dos Documentos comprobatorios da situagdo

socioecondmica, conforme o Anexo III;

Para as/os estudantes que exercam atividade econdOmica remunerada ou outros
rendimentos, com ou sem vinculo empregaticio, declaragdo por escrito da situacao de
acimulo da bolsa com outros rendimentos com ciéncia do/a orientador/a e/ou
coordenacdo do PPGPS. Na declaracdo de acimulo de bolsa com atividade
remunerada ou outros rendimentos, deverao constar as obrigacdes do/a bolsista com o
PPGPS, incluindo-se a ciéncia do/a orientador/a, assim como as consequéncias que

derivem do descumprimento das normas vigentes, em que se inclui este edital.

Art. 16. A inscrigdo e a entrega dos documentos devem ser realizadas por meio do formulario
eletronico, elaborado pela comissao de bolsa. Link: https://forms.cloud.microsoft/r/GYeCZhHhJa

Paragrafo unico - Em caso de duvidas em relacdo ao login ao email institucional, conferir o
seguinte link: https://sti.unb.br/estudante/

Art. 17. A comissdo ndo receberd a inscrigdo da/o candidata/o que ndo preencher o formulario
eletronico e entregar os documentos previstos no Art. 15 deste Edital no prazo estabelecido.

Art. 18. Sera concedido prazo suplementar de 48 (quarenta e oito) horas para saneamento de

documentagdo entregue de forma incompleta, desde que ndo haja prejuizo a isonomia do certame.

Passado o prazo de 48h, ndo serd aceita a inclusdo de documentos.



Da Classificacio Final e Resultados

Art. 19. A pontuagdo obtida no Formulario de Declaragdo Socioecondmica, conforme estabelecido
no Anexo II, serd utilizada para compor a pontuacdo fechada do item I do critério de selecdo,
referente a condi¢do socioecondmica.

Art. 20. O total de pontos de cada candidata/o serd a média ponderada dos pontos obtidos nos critérios
estabelecidos no Art. 13 deste edital.

Art. 21 Em caso de empate, serao adotados, sucessivamente:
I — Menor renda mensal;
IT — Inexisténcia de vinculo empregaticio;

IIT — Maior nota no processo seletivo.

Art. 22. As/os candidatas/os selecionadas/os e nao contempladas/os inicialmente com bolsa poderao
ser convocadas/os, na vigéncia do respectivo Edital, para o recebimento de bolsas, em caso de
vacancia de bolsas, desisténcia das/os selecionadas/os, desligamento do curso ou outro motivo que

leve a perda da condig@o de bolsista.

Art. 23. A lista com a classificagado final das/os candidatas/os sera divulgada na pagina oficial do

PPGPS: www.politicasocial.unb.br.

Paragrafo unico - A substitui¢ao somente sera permitida se faltar pelo menos seis meses para o
encerramento do prazo do curso, no estrito limite maximo permitido regimentalmente para
conclusao do mestrado ou doutorado, sem solicitagdo de prorrogacdo e no prazo de validade do
presente Edital.

Do Sigilo e da Protecdo de Dados Pessoais

Art. 24. As informagdes e documentos apresentados pelas/os candidatas/os no ambito deste
processo seletivo serdo tratados pela Universidade de Brasilia, na qualidade de Controladora, por
intermédio do Programa de P6s-Graduagao em Politica Social, exclusivamente para fins de analise,

classificacao e concessdo de bolsas, nos termos deste Edital.

§ 1° A documentacao e os dados fornecidos permanecerao em sigilo, sendo acessiveis somente aos

integrantes da Comissao de Bolsas e, quando cabivel, as instancias administrativas competentes.



§ 2° O tratamento de dados pessoais serd realizado em conformidade com a Lei n° 13.709/2018
(Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD), limitado estritamente ao necessario para

atender as finalidades estabelecidas neste Edital.

§ 3° Encerrado o processo seletivo, os documentos serdo armazenados pelo periodo determinado

pela legislagdo e descartados de maneira segura, conforme as normas institucionais em vigor.
Dos Recursos
Art. 25. Sera assegurado prazo de 2 (dois) dias uteis para interposi¢do de recurso administrativo

contra o resultado preliminar.

Art. 26. As solicitagdes para interposi¢ao de recursos deverdo seguir os prazos estabelecidos no
Art. 27 deste Edital. Estes deverdo ser devidamente justificados e assinados, no formato PDF a

ser submetido em um formulario online designado para este fim.

Cronograma

Art. 27. A selecdo de bolsas seguird os seguintes prazos:

ATIVIDADE DATA

Periodo de inscri¢ao 30 de marco a 08 de abril de 2026
Prazo final para entrega de documentacao 10 de abril de 2026 as 23h59
incompleta solicitada pela comissdo de bolsas

Divulgagao do resultado preliminar 17 de abril de 2026

Interposi¢@o de recursos 22 a 24 de abril de 2026

Resposta de recursos 28 de abril de 2026

Divulgacao do resultado final 29 de abril de 2026

Entrega da documentacdo da/o candidata/o 30 de abril e 04 de maio
contemplada/o

Inclusao dos bolsistas nos sistemas (contemplados | Inicio de maio de 2026
com bolsas de inicio imediato) - Mestrado

Previsao de inclusao dos bolsistas nos sistemas Previsao: junho de 2026
(contemplados com bolsas de inicio futuro) -
Doutorado




Das disposicoes finais

Art. 28. O cadastro de reserva de vagas tera validade de até 12 (doze) meses ou até a publicagdo

de novo edital, o que ocorrer primeiro.

Art. 29. Os casos omissos serdo decididos pela Comissao de Bolsas e referendados pelo Colegiado

do Programa de Pos-Graduagao em Politica Social.

Brasilia-DF, 18 de marco de 2026

Profa. Dra. Maria Lticia Lopes da Silva Coordenadora do PPGPS

Anexos do Edital

Anexo 1. Formulario de Inscri¢ao

Anexo II. Formulario de Declara¢ao Socioecondmica com Relagdo de documentos
comprobatorios

Anexo III. Documentos comprobatdrios para avaliagao e classificagdo socioecondmica
Anexo IV. Declaragao de renda informal

Anexo V. Declaragdo de moradia cedida

Anexo VI. Declaragao de ajuda financeira

Anexo VII. Declaracao de desemprego

Anexo VIII. Declaragao de responsabilidade familiar

Anexo IX. Declaragdo de deslocamento



ANEXO 1 - FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome:

Nome Social:

Identidade de Género:

Data de nascimento __ /  /
RG ou CIN Orgio Expedidor/ UF:
CPF:

Endereco:

E-mail:

A AN U S o

Celular:

—
<

. Dados Banco: Agéncia: Conta Corrente:

[y
[

. Sua inscri¢ao no Edital é para bolsa de: [ ] Mestrado [ | Doutorado

p—
[

. Sua inscriciao no Edital é para Acdes Afirmativas: [ ] Nao [ ] Sim. Qual?

13. Constituicdo familiar — situacao socioecondomica familiar:

Preencha cada campo com as informacdes familiares correspondentes, utilizando linhas separadas
para cada membro da familia que resida com vocé (incluir vocé mesma/o. Se necessario, adicione mais
linhas a tabela para acomodar todos os integrantes.

Nome CPF | Idade | Parentesco Est.aflo Escolaridade | Ocupacio Renda
Civil Mensal

Brasilia — DF, de de 2026

ASSINATURA DA/O CANDIDATA/O




ANEXO 2 - FORMULARIO DE DECLARACAO SOCIOECONOMICA

Trata-se de um formulario dedicado a efetuar uma avaliacio da situacio e do perfil
socioeconomico das/os estudantes candidatas/os as bolsas de mestrado e doutorado do
PPGPS.

Essa avaliacdo se faz necessaria em funciao da adocio, por parte do PPGPS, de critérios

socioecondomicos como parte da avaliacdo para a concessiao de bolsas, conforme Resoluciao
PPGPS n° 016/2026.

Ressaltamos que: 1) em caso de falsificacdo de documentos, falseamento ou omissao de dados
para obtencio dos apoios, a/o estudante podera ser desclassificada/o do processo seletivo; 2)
Situacoes informadas e ndo comprovadas por meio dos documentos nao seriao consideradas.

O Barema a seguir vai estabelecer avaliacio das/os candidatas/os, com aspectos cumulativos
(com pontuacido proporcional) e nio cumulativos (com pontuacio fixa). Preencha todo o
formulario e apresente a documentacio comprobatoria, com a paginacio dos referidos

documentos, para que nao haja prejuizo na avaliacio de seu pedido.

Nome da/o candidata/o:

CPF:

N° da matricula:

BAREMA DA AVALIACAO SOCIOECONOMICA

ITENS Pts. Pag. |8 v
Candidata/o | Comissio

1. RENDA DA/O CANDIDATA/O (Max. 25 pts. — critério nio cumulativo)

Até % salario-minimo 25 pts

De % salario-minimo a 1 salario-minimo 20 pts

De 1 a 2 salarios-minimos 15 pts

De 2 a 3 salarios-minimos 10 pts

De 3 a 6 salarios-minimos 5 pts

Acima de 6 salarios-minimos 0 pts

TOTAL

2. SITUACAO RESIDENCIAL (Max. 14 pts — critérios cumulativos da soma entre os selecionados

nos itens 2.1 ¢ 2.2)

2.1 CONDICAO DO IMOVEL (Max. 10 pts)

Reside em imovel alugado (pagamento realizado

10 pts




pela candidata/o)

Resi(!e em imovel alugado (pagamento realizado por 8 pts
terceiro/s)

Reside em imdvel cedido 6 pts
Reside em imével préprio 0 pts
TOTAL

2.2 SITUACAO DO IMOVEL (Max. 4 pts)

Reside em area indigena ou quilombola 4 pts
Reside em imdvel que apresenta precariedade 4 pts

habitacional atestada

Reside em area de assentamento/ocupacio/PAD-DF | 4 pts

Reside em pensionato, republica e/ou residéncia

estudantil 4 pts
TOTAL
3. MUDANCA PARA BRASILIA PARA CURSAR O PPGPS (Max. 2 pts — critérios nio
cumulativos)
Sim 2 pts
Nio. Resido no DF 0 pts
TOTAL
4. COMPOSICAO FAMILIAR (Max. 10 pts - critério cumulativo)
2 pts
Candidata/o possui dependente direto que é PCD
(max. 1)
Candidata/o é/ou possui dependente direto em 2 pts

condi¢iio de saiide de tratamento continuo e oneroso | (max. 1)

Candidata/o é responsavel pelos cuidados de pessoa | 2 Pts

idosa (max. 1)

Candidata/o é responsavel solo de crianca e/ou 2 pts

adolescente (max. 1)

Candidata/o ou dependente direto é imigrante, 2 pts

migrante humanitario e/ou refugiado (max. 1)

TOTAL

5. BENEFiICIOS DA SEGURIDADE SOCIAL (Max. 10 pts - critério cumulativo)
Candidato/a inscrito/a no CadUnico 1 pt

Candidato/a ou dependente direto recebe beneficio

de seguranca alimentar e nutricional 1 pt




Candidato/a ou dependente direto é beneficiario/a 1 ot
do auxilio gas P
Candidato/a ou dependente direto recebe Programa 1 ot
Bolsa Familia (PBF) P
Candidato/a ou dependente direto recebe Beneficio 1 ot
de Prestacdo Continuada (BPC) P
Candidato/a ou dependente direto é beneficiario/a 1 ot
da tarifa Social de 4gua e/ou luz p
Candidato/a ou dependente direto recebe o beneficio 1 ot
excepcional/aluguel social P
Candidato/a ou dependente direto é beneficiario/a 1 ot
do seguro desemprego P
Candidato/a ou dependente direto é beneficiario/a 1 ot
do auxilio doenca P
Candidato/a ou dependente direto é beneficiario/a

e . 1 pt
do auxilio maternidade
TOTAL

6. SITUACAO DA/O CANDIDATA/O EM RELACAO A RENDA FAMILIAR (Max 15 pts. —
critério nio acumulativo)

Nio trabalha e nio recebe ajuda de familiares 15 pts
Vocé trabalha e é responsavel pelo sustento da
e 12 pts
familia
Nao trabalha e seus gastos sdo custeados por
. 10 pts
terceiros
Vocé trabalha e seus gastos sao parcialmente
e 8 pts
custeados pela familia
Vocé trabalha, é independente financeiramente e
x . - 6 pts
nio ajuda no sustento da familia.
TOTAL

7. MEIO DE TRANSPORTE (Max. 12 pts. — critério acumulativo)

7.1 DESLOCAMENTO (Max. 4 pts.)

Interestadual 4 pts.
Dentro do DF 2 pts.
TOTAL

7.2 MODALIDADE DO TRANSPORTE (Max. 4 pts.)
Transporte Coletivo 4 pts
Transporte Individual 2 pts




TOTAL

7.3 0 PROGRAMA DE PASSE LIVRE ABRANGE TODA A LINHA PARA CHEGAR A UNB
(Max. 4 pts.)

Nio 4 pts.
Sim 0 pt
TOTAL

8. CONDICAO DE TRABALHO DA/O RESPONSAVEL FINANCEIRO (Max. 12 pts. — critério
nio acumulativo)

Item de preenchimento exclusivo das/os candidatas/os que tem seus gastos total ou parcialmente
custeados por terceiros

Desempregado 12 pts
Pescador/a ou Agricultor/a familiar 10 pts
Estagiario/a 8 pts
Trabalhador/a informal 7 pts
Servidor publico (contrato/prestador de servico) 7 pts
Servidor publico (CLT) 7 pts

Servidor publico (estatutario

distrital/estadual/municipal) S pts
Servidor publico (estatutario federal) 2 pts
Aposentada/o ou Pensionista 2 pts

TOTAL

Motivo da solicitacdo: Por que vocé esta solicitando a bolsa? (0 pontos — apenas informacoes)

Assinatura da Candidata/o




Anexo I1I. Documentos comprobatdrios que podem ser utilizados para avaliacio e

classificacao socioecondomica

1. RENDA DA/O CANDIDATA/O

Documentos possiveis:

e Documento de identificagdo de que € usuario de beneficios sociais e/ou assistenciais,
conforme item 5;

o 3 ultimos contracheques recentes;

e Declaragao de imposto de renda (ou isengao);

o Carteira de trabalho (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);

o Extratos bancarios (tltimos 3 meses);

e Declaragdo de renda informal (com assinatura);

e Declaracao do empregador

2. SITUACAO RESIDENCIAL

2.1 Condig¢ao do imovel

o Contrato de aluguel

e Recibos de pagamento de aluguel

e Declaragdo do proprietario (se cedido)
e Escritura ou financiamento (se proprio)

2.2 Situacio do imdvel

Declaragao de lideranga comunitaria (quilombola/indigena/ocupacao)

Comprovante de endereco em assentamento/PAD-DF

Laudo técnico ou relatorio social (precariedade habitacional)

Declaragao da instituigcao (republica, residéncia estudantil, pensionato)

3. MUDANCA PARA BRASILIA

Comprovante de endereco anterior (outro estado)

Comprovante de enderego atual no DF

4. COMPOSICAO FAMILIAR



5.

Certidao de nascimento (filhos)

Laudo médico (PCD ou doenca cronica de membros da familia)
Documentos do idoso (RG + declaragao de cuidado)

Termo de guarda ou declaragao de responsabilidade

Documentos de imigragdo/reflgio (ex: protocolo da Policia Federal do Brasil)

BENEFICIOS DA SEGURIDADE SOCIAL

Documentos possiveis:

Folha resumo do Cadastro Unico para Programas Sociais
Extrato do Bolsa Familia

Carta de concessdo do Beneficio de Prestacdo Continuada
Comprovante de tarifa social (agua/luz)

Extrato de pagamento de beneficios

Comprovante do auxilio gas

Seguro-desemprego (extrato ou requerimento)

Auxilio-doenca / salario-maternidade (documentos do Instituto Nacional do Seguro Social)

.SITUACAO EM RELACAO A RENDA

Declaragao propria explicando sua situagao
Carteira de trabalho (sem registro ou com registro)
Declaragao de ajuda financeira de terceiros

Extratos bancarios

. MEIO DE TRANSPORTE

Comprovante de residéncia (para distancia)
Declaracdo de deslocamento
Cartao de transporte publico

Comprovante do Passe Livre Estudantil do Distrito Federal

. CONDICAO DE TRABALHO DO RESPONSAVEL FINANCEIRO

Carteira de trabalho



Contracheque

Declaracdo de trabalho informal
Declaragao de desemprego

Extrato de aposentadoria/pensao (INSS)
Contrato de estagio

Declaragao de atividade rural/pesca



Anexo IV
DECLARACAO DE RENDA INFORMAL

Eu, [SEU NOME COMPLETO], CPF n° [XXX], residente em [ENDERECO
COMPLETO], declaro, para fins de comprovacio socioecondmica, que exerco
atividade informal como [DESCREVER ATIVIDADE - ex: diarista, vendedor(a),
autonomo(a), etc.], obtendo renda média mensal de aproximadamente RS [VALOR].
Declaro ainda que nio possuo vinculo empregaticio formal no momento.

Por ser verdade, firmo a presente declaracio.

[LOCALY], [DATA]

[SEUNOME COMPLETO]
CPF: [XXX]



Anexo V

DECLARACAO DE MORADIA CEDIDA
Eu, [NOME DO PROPRIETARIO OU RESPONSAVEL], CPF n° [XXX], declaro
que cedo gratuitamente o imovel localizado em [ENDERECO COMPLETO] para
residéncia de [SEU NOME COMPLETO].
Declaro que nao ha cobranca de aluguel ou qualquer outro custo relacionado a
moradia.
Por ser verdade, firmo a presente.

[LOCALY], [DATA]

[NOME DO DECLARANTE]
CPF: [XXX]



Anexo VI

DECLARACAO DE AJUDA FINANCEIRA
Eu, [NOME DE QUEM AJUDA], CPF n° [XXX], declaro que auxilio
financeiramente [SEU NOME COMPLETO], contribuindo mensalmente com
aproximadamente RS [VALOR], para custear despesas basicas.
Declaro que tal ajuda é prestada de forma [regular/eventual].
Por ser verdade, firmo a presente.

[LOCAL], [DATA]

[NOME DO DECLARANTE]
CPF: [XXX]



Anexo VII

DECLARACAO DE DESEMPREGO
Eu, [SEU NOME COMPLETO], CPF n° [XXX], declaro que atualmente nio exerco
atividade remunerada formal ou informal.
Declaro ainda que estou desempregado(a) desde [MES/ANO], nio possuindo fonte de
renda propria no momento.
Por ser verdade, firmo a presente.

[LOCAL], [DATA]

[SEUNOME COMPLETO]
CPF: [XXX]



Anexo VIII

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE FAMILIAR
Eu, [SEU NOME COMPLETO], CPF n° [XXX], declaro que sou responsavel pelos
cuidados de [DESCREVER - ex: filho(a), idoso(a), pessoa com deficiéncia], [NOME
DA PESSOA], CPF n° [ XXX, se houver].
Declaro que essa responsabilidade envolve cuidados diarios e/ou suporte financeiro.
Por ser verdade, firmo a presente.

[LOCAL], [DATA]

[SEUNOME COMPLETO]
CPF: [XXX]



Anexo IX

DECLARACAO DE DESLOCAMENTO
Eu, [SEU NOME COMPLETO], CPF n° [XXX], declaro que realizo deslocamento de
[CIDADE/REGIAO] até a Universidade de Brasilia (UnB), utilizando
[TRANSPORTE COLETIVO/INDIVIDUAL].
Declaro ainda que o trajeto [E/NAO K] totalmente coberto pelo passe livre estudantil.
Por ser verdade, firmo a presente.

[LOCAL], [DATA]

[SEUNOME COMPLETO]
CPF: [XXX]



